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MOUSCRON-COMINES DECOUVERTE DES METIERS
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Les entreprise ont
seduit les etudiants

Bilan plutot positit des “journées découvertes entreprises”

Le Comité Subrégional

de I'Emploi et de la
Formation de
Mouscron-Comines a dévoilé
les résultats plutot positifs
de son édition 2010 des
journées découvertes
entreprises pour les jeunes.

Depuis cing ans, le CSEF (Comi-
téSubrégionaldel’Emploietde
la Formation) organise 1’opéra-
tion"découverte des métiers en
entreprise” sur l’arrondisse-
ment de Mouscron-Comines.
L’occasion pour ses partici-
pants(enseignants, éléves etde-
mandeurs d’emploi) de décou-
vrir par eux-mémes laréalité de
certains métiers peu ou mal
connus par le biais de rencon-
tres avec des professionnels. Le
but de cette initiative est égale-
ment d’aider les jeunes a trou-
verleurvoie apres leurs études.

BILAN PLUTOT POSITIF

Tant du coté des 21 entreprises
quedes 7 écoles ayant participé
a l'opération, le sentiment a
I’encontre de cette édition
2010 est assez positif. Du coté
desentreprises," nousavonsac-
cueilli un groupe de huit éléves
enfiliéeresoudure,” explique Ca-
roline Brouckaert, manage-
ment assistant de la société Ce-
ratec. Pour elle, “cette visite fa-
vorise un dialogue et une meil-
leure connaissance entre le
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Les métiers techniques ont été plus particulierement mis a I'honneur cette année

monde de l'entreprise et celui
de I'éducation pour mieux ap-
préhender les attentes des jeu-
nes et des entreprises.” Selon
Caroline Brouckaert, la visite
de l’entreprise permet aussi
aux éleves de les aider a s’insé-
rer dans la vie active. Les éleves
quiontvisitésonentreprise ont

d’ailleurs pu y introduire leur
demande de stage au terme de
la visite.

LES METIERS CONCERNES

Bien que tous les secteurs de
I’enseignement soient concer-
nés, " cette année, le CSEF a sou-
haité centrer ses visites sur les
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meétiers rencontrant des difti-
cultés de recrutement sur l'ar-
rondissement et sur les sec-
teurs porteurs de la sous-ré-
gion, notamment techni-
gques,"explique Laure
Gueuthal, chargée de missions
au CSEF. «
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L'AVIS DANS LES ECOLES

"Pour mieux cemer la réalité”

Isabelle Vandeputte, ac-

compagnatrice au CEFA
Saint-Henri de Mouscron re-
vient sur I’expérience vécue
par les éleves de son école. " Les
éleves de boulangerieet les opé-
rateurs de production alimen-
taire ont visité une biscuiterie
et ont été impressionnés par
l'industrialisation, mais un
peu dégus par la fonction du
travailleur, parfois réduite a de
la surveillance de machines."

Un mélange de bonnes et mau-
vaisesimpressions, qui permet-
tentauxétudiants de mieux cer-
ner la réalité de leur futur mé-
tier.
“Quandilsretournental’école,
les jeunes se rendent compte
ducheminqu’illeurrestea par-
courir avant d’entrer dans le
mondedu travail, un monde ot
ils n’auront plus le droit a I'er-
reur”conclut-elle. «
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M Les chiffres de la cinquiéme édition

LA DECOUVERTE DES METIERS EN ENTREPRISE

25 métiers

C’est le nombre de métiers qui
étaient représentés lors de
cette édition. Il s’agissait pour
la plupart de métiers
rencontrant des difficultés de
recrutement dans la région.

2]. entreprises

Plus d’'une vingtaine
d’entreprises ont ouvert leurs
portes aux enseignants,
étudiants et demandeurs

d’emplois pour leur montrer
la réalité de certains métiers.

7 écoles

Dans notre région, sept
établissements scolaires ont
participé a 'opération.

256 cieves

C’est le nombre d’éleves de
I’enseignement général,
technique et professionnel qui
ont participé a la découverte
des métiers en entreprise.
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