Plus de femmes
dans les métiers scientifiques
et techniques ?
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Davantage de femmes sur le
marché de U'emploi, mais dans
un nombre limité de métiers.

Desmeétiersscientifiquesettech-
niquesquirestentpourl’essentiel
masculins.

Pourtant, des entreprises et or-
ganisations syndicales souhai-
tent inverser cette tendance et
témoignent de l'ouverture du re-
crutement aux femmes dans une
relation «gagnant-gagnant ».
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Programme

17h45 | Accueil

18h00 | Doris Sessolo, responsable RH Bio-
siences chez BAXTER Lessines

18h15 | Viviane Stevens, directrice RH chez
Sportsdirect.com Belgique [Disport
Tournai)

18h30 | Eva Escandon, dirigeante de SMSM
a Dunkerque et Présidente du Club
«Les Elles de Uindustrie »

18h45 | Nathalie Ravignon, administrateur
délégué chez DBBASE a Silly

19h00 | Benoit van Grieken, diversity manager
Wallonie-Bruxelles, Randstad Belgium

19h15 | Benoit Brabant, responsable égalité des
chances a la CSC Hainaut Occidental

19h30 | Giuseppina Desimone, responsable
égalité hommes - femmes a la FGTB

' 19h45 | Cloture et perspectives

20h00 | Cocktail dinatoire




