Salon Jeunes diplomés/Entreprises

VENDREDI 06/03/2009 DE 15 A 20 H

Maison de la culture - rue du Beau Chéne 20
7700 Mouscron

Une initiative de :

ucm

Mouscron
WALLONIE Comines
PICARDE




Contacts ....

Mme C. Vandermeersch - Consultante en ressources humaines

<@ : c.vandermeersch@cofidis.be
& :069/25 13 05

Mme Bernadette Roels - Consultante en ressources humaines

@M : b.roels@cofidis.be
& : 069/25 12 59

Rue du Glategnies, 4 a 7500 Tournai

COFIDIS

Profils recherchés

- Auditeur(trice) interne pour son Service Audit :

Rigueur, argumentation, sens de 1’essentiel, vision globale,
prise de recul, pragmatique, esprit d’analyse et de synthese

Bilingue Frangais — Néerlandais a I’écrit et a 1’oral
Une formation de niveau universitaire

Une spécialité : Finance, Ressources Humaines, Informatique

- Interne auditeur

Klantgericht, luistervaardig, relationeel aangelegd, actief, kritisch gericht,
strengheid, bewijsvoering, globale visie, pragmatisch, geest van analyse en
synthese

Aangelegd voor schriftelijke communicatie en organisatie, juridische kennis
Tweetalig Frans - Nederlands schriftelijk en mondeling
Een universitaire opleiding ( Financién, Personeel, Informatica)

Ervaring 2 tot 5 ervaringsjaar als auditeur



- Assistant(e) pilotage au sein de la Direction Relation Client

$

Formation supérieure a dominante statistiques ou informatique

Maitrise Excel et/ou le logiciel BO, la connaissance de SAS est un atout
Connaissance des outils bureautiques (Word, Powerpoint, ...)

Sens de I’analyse et de la méthode

Rigueur

Esprit de synthese

Capacité d’initiatives, autonomie

- Conseiller(e) commercial(e) en appels sortants pour son Service Relation Client

Aimer le contact par téléphone

Avoir le sens commercial et étre orienté « résultats »

Avoir les qualités communicatives requises pour ce type de mission
Etre orienté solution client

Avoir un esprit d’équipe et étre disponible pour des permanences
(8h-20h ainsi que le samedi)

Avoir une bonne résistance au stress

- Responsable activité clientéle :
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Etre un véritable leader tourné vers les résultats

Etre centré Client et orienté Qualité de service

Avoir de I’expérience et/ou une aptitude a gérer, encadrer et animer une équipe
Le coaching vous passionne

Aimer la vente

Etre résistant au stress, proactif et dynamique

Etre flexible

Aimer les défis

Disposer de bonnes connaissances parlées tant en Frangais qu’en Néerlandais
Une connaissance en matiere financiere et plus particulierement dans le domaine
du prét est un atout

Graduat ou universitaire a orientation économique de formation ou expérience de
minimum 2 ans dans une fonction similaire



Mme Héléne Facon — Responsable d’agence

<@ : h.facon@tracegroup.be
TRAC= ’ & : 056/333735

Mme Amélie Vercamer — Conseillére en formation

@M : a.vercamer@tracegroup.be

Mme Hannane Chkhachkhi — Conseillére en Intérim

Rue de Tournai, 18 a 7700 Mouscron

Profils recherchés : divers profils accessibles sur leur stand

Mme Lise-Marie De Cock — Branch Manager

Mme Véronique Wille — Responsable d’agence (Mouscron)
Mme Stéphanie Colmant — Consultante en recrutement (Tournai)

Mme Maité André — Consultante en recrutement (Mouscron)

Grand’Place, 50 a 7500 Tournai

<@ : tournai.163@adecco.be
2 :069/21 24 54

better work, better life

Profils recherchés : divers profils accessibles sur leur stand

- Téléphonistes bilingues

- Préparateurs de commandes

- Manutentionnaire

- Assistante commerciale bilingue
- Vendeurs en porte a porte

- Me¢écanicien auto ou engins agricoles, ...

Mme Da Silva Sylvie — Office Manager

1 empo-teqa Mme Locquet Davinia - Assistante Office Career

Grand’Place, 20 a 7700 Mouscron

<@ : mouscron@tempo-team.be
& : 056/48 36 90

Profils recherchés : divers profils accessibles sur leur stand




Mme Héléne Maes — Office Manager
ko nvert Mme Emilie Lantoine
s INTERIM: Rue du Christ, 2 a 7700 Mouscron

www.konvert.be <@ : mouscron@konvert.be
& : 056/84 34 40

Profils recherchés : divers profils accessibles sur leur stand

Mr Philippe Luyten — Directeur général

Mr Laurent Guelton — Administrateur délégué
Mr Philippe Blangenois — Consultant commercial
Rue Terre a Briques, 29 b a 7522 Marquain

B : 069/67 25 21

ala =L
0 RDI ] :kL? [J <@ : laurent.guelton@orditech.be

Profils recherchés :

- Administrateur réseaux et systémes

Diplome de niveau universitaire en informatique
Maitrise irréprochable du francais et de 1’orthographe

Sens de la rigueur et de la confidentialité

Bon esprit d’analyse
Bonne capacité de mémorisation
Contact aisé en clientéle

Savoir s’intégrer facilement dans une équipe jeune et motivée



Mr Mikaél Vranckx — Account Manager
<@ : mikael.vranckx@?3ea.be

THREE-E ASSOCIATES
We make IT for you
Mme Fabienne Hysman — Executive Manager
Rue Culant, 2 a 7864 Lessines

@ :0068/3344 14

Profils recherchés :

- Analystes }
Développeurs } Recherche de tous types de profils
Techniciens IT }

Mr Thibaud Van Overschelde — Administrateur délégué

Mr Gérard Cusse — Responsable ressources humaines
Rue de la Passerelle, 98 a 7700 Mouscron
<@l : cusse@vano.be

VANO

@ : 056/8521 46

Profils recherchés :

- Electricien industriel
- Technicien d’alarme

- Gestionnaire de projets électricité industrielle

7 A2 électricité
& 4
“\".//” Ingénieur industriel €lectricité - Bilingue Francais / Néerlandais



Mme Nathalie Pierret — Adjointe RH

Member of Colas Belgium

Profils recherchés :

Homber cf Gles Belgum Rue Gros Fidéle, 17 a 7530 Gaurain - Ramecroix

‘Z <@ : nathalie.pierret@colas.be
& :069/54 86 17

Gestionnaire de chantier (conducteur de travaux, chef d’équipe, manceuvre, ...)

Opérateur de centrale

A

(McBride

Profils recherchés :

Bachelor/Master

Pour les fonctions d’employés :
- Gradués
- Ingénieurs industriels ou civils en construction

Pour les postes ouvriers :
- Diplome secondaire supérieur
- Ou équivalence par expérience

Sens de I’organisation développé
Fort esprit d’équipe
La connaissance du néerlandais est un atout

Mme Chantal Vereenooghe — HR Development Officer
<@l : cvg@mcbride.eu

Mme Audrey Vandoornen — Assistante RH
Rue Moulin Masure, 6 a 7730 Estaimpuis
@ :056/4822 11

Connaissances langagicres
(frangais, anglais, néerlandais)
Notions d’Excel et Word



Boulevard Industriel, 95 a 7700 Mouscron
@ : yves@vprint.be

vprint

@ : 056/8591 60

Profils recherchés :

- Opérateur de production

A2 mécanique et/ou électronique

- Analyste informatique

Ingénieur industriel (Bac +4)

Mr Georges Hanot — Administrateur délégué

-ﬁra/rn ark et Dréve André Dujardin, 37-49 a 7700 Mouscron

@ : georges.hanot@floract.be

@ : 0475/71 70 15

Profils recherchés :

- Futurs responsables de rayon jardinerie et décoration

ﬂ Connaissances en néerlandais requises

Mr Yves Doutreluigne — Responsable Comptabilité



Mr Frédéric Liem — Directeur

Dréve Gustave Fache, 3 a 7700 Mouscron
B :056/84 72 82

<@ : fliem@xlcom.biz

COMMUNICATION

Profils recherchés :

- Négociateur (H/F) en publicité
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Niveau universitaire

Mme Gaélle Lambert — Assistante Département
staffing & recrutement

Mr Pierre-Yves Dessambre

ORES Avenue des Dessus de Lives, 6 a 5101 Loyers
& :081/24 3545

@l : gaelle.lambert@ores.net

Profils recherchés :

- Des bacheliers administratifs (secrétariat de direction, comptabilité, etc ...)
e Pour toute la Wallonie
- Ingénieurs techniciens
- Electriciens industriels
- Electromécaniciens
- Soudeurs
- Me¢écaniciens industriels (sauf région liégeoise)
e Pour les deux poles construction de Marche-en-Famenne et de Strépy-Bracquegnies :
- Dessinateurs DAO
e Pour le Brabant wallon :

- Informaticiens (analystes programmeurs)



Mr Olivier Losfeld — Gérant

. @ |OSfe |dcomult Rue de la Grande Couture, 2 a 7522 Marquain

recrutement & interim rﬁ‘- : 069/33 25 15
@ : olivier@losfeld-consult.be

» Société de recrutement et sélection de personnel : divers profils accessibles sur leur stand

Mr Ruftin Mukenge — Animateur Economique

. MAISON DU DESIGN Rue d’Havreé, 114 a 7000 Mons

Site Internet : www.maisondudesign.be

<@ : info@maisondudesign.be

@ : 065/23 51 00
Fax : 065/23 51 01

P Services d’aide a la création d’entreprise dans le secteur du design

Mme Aline Devaux — Jobcoach

Ps Mr Patrick Vantomme — Agent de prospection
M O Mme Audrey Tesse — Jobcoach
— <@ : audrey.tesse@mirho.be
Rue de la Borgnette, 19 a 7500 Tournai
@ : 069/84 33 51

Profils recherchés :

- Jobcoach } aucun engagement actuellement mais

- Agent de prospection } candidatures spontanées acceptées



PRIOGRITE A LA PAIX

Profils recherchés :

Mme B. Vanderstraecten — Commandant d’ Aviation
Directrice du Centre d’Information de la Défense
Mr P. Allard — Adjudant Consultant

Rue des Capucins, 8 a 7000 Mons

& :065/36 31 37

N° Vert : 0800/14936

Site : www.mil.be ou ci.mons@mil.be

Officier Manager pour la composante Terre

Officier Manager pour la composante Air

Officier Manager pour la composante médicale

Officier de Pont

Répondre aux critéres généraux d’incorporation

Etre un meneur d’hommes

Avoir le sens des responsabilités

Comprendre aisément les ordres et missions exposées
Disposer d’un bon esprit de synthese

Evaluer rapidement une situation

S’adapter facilement aux circonstances

Savoir s’exprimer dans la seconde lange nationale ; I’anglais
¢tant un atout

Pouvoir manier I’outil informatique

Répondre aux critéres généraux d’incorporation

Etre titulaire d’une licence (Master)

Etre apte au service en mer

Etre un meneur d’hommes

Pouvoir travailler de facon autonome

Avoir le sens des responsabilités

Comprendre aisément les ordres et missions exposées
Evaluer rapidement une situation

S’adapter facilement aux circonstances

Savoir s’exprimer dans la seconde lange nationale ; 1’anglais
¢tant un atout

Pouvoir manier 1’outil informatique
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Profils recherchés :

Médecin généraliste — médecin d’unité

Répondre aux critéres généraux d’incorporation
Etre revétu du titre de médecin habilité a pratiquer en Belgique
Etre prét a suivre des formations spécifiques (ex. : médecin
hyperbare et médecine aéronautique)
Disposer d’une bonne conditions physique
Faire preuve :

e De professionnalisme ;

e De flexibilité ;

e De sens de I’organisation ;

e De psychologie.
Savoir s’exprimer dans la seconde lange nationale ; I’anglais étant
un atout
Pouvoir manier I’outil informatique
Etre de contact facile tant avec vos collégues militaires que vos
confréres civils

Mme Sophie Wecxsteen — Responsable GRH

Mme Sylvie Van Opstal — Responsable communication
Avenue Royale, 5 a 7700 Mouscron

& : 056/39 04 55

<@ : cpas.social@mouscron.be

- Fonctions dirigeantes du CPAS (niveau A dans la fonction publique)

Assistants sociaux
Infirmiers
Ergothérapeutes

Sciences éco

Ingénieurs de gestions

Ingénieurs techniques

En administration publique

En sciences sociales et humaines (psychologues, sociologues, criminologues,
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Mr Freddy Penet — Président
m Mr Jean-Paul Delhonte — Directeur
Mr Steve Skusa — Commercial
Mouscron Mme Emmanuelle Dardenne — Guichet d’Entreprise
Comines Mme Véronique Delory — Caisse d’ Assurances Sociales
Place E. de Neckere, 5 a 7700 Mouscron
& : 056/85 60 60

@M : info.mouscron@ucm.be

» Présent pour renseigner dans le cadre du métier d’indépendant

Mr Philippe Decabooter — Inspecteur principal
Mlle Decruynaere — Inspecteur de police
Rue Henri Debavay, 25 a 7700 Mouscron

Police & 1 056/86 07 71

<@ : pdecabooter@mouscron.be

Profils recherchés :

- Inspecteur de police

- Cadre administratif et logistique

Mme Nathalie Leenknecht — Auxiliaire
d’administration pour I’Echevinat du Travail

Centre Marius Staquet
Place Charles de Gaulle a 7700 Mouscron
2 :056/86 01 67

Mouscron <@ : nathalie.leenknecht@mouscron.be

Ville de




Ville de

Mouscron

VDAB

samen sterk voor werk

Mr Michel Franceus — Echevin du travail
Grand-Place, 1 a 7700 Mouscron
Bureau 30

& :056/86 0292

Mme Sophie Verschae — CEFO

Mr Franck Trovato — Forem Conseil

Mr Quentin Ervyn — Chargé de communication Forem Conseil
Mme Carine Duburcq — Responsable CRE & COP

Mr Vincent Deconinck — Responsable CDA

Rue du Midi, 61 a 7700 Mouscron
B :056/8551 11

<@ : quentin.ervyn@forem.be

Mme Martine Mas — Le Forem - Responsable de I’équipe mixe
mobilité interrégionale

Mr Laurens Bonte — Le Forem - Conseil Recrutement
Mr Rony De Wasch — VDAB

Mme Carine Debreyne — VDAB

Mme Karolien Debunne — VDAB

Mr André Vanhoolandt — VDAB

Rue de I’Echaufourée, 1 a 7700 Mouscron

& : 056/56 00 10



Comité Subrégional
de I"Emplai et de la Formation

Mouscron-Comines

Tournai-Ath-Lessines

Mr Pierre Verschelde — Responsable formation
Boulevard Industriel, 80 a 7700 Mouscron

& : 056/85 66 66

<D : p.verschelde@cciwapi.be

CSEF Mouscron — Comines :
Mme Isabelle Nuttin — Coordinatrice

<@ : isabelle.nuttin@forem.be

Mme Virginie Wanin — Gestionnaire Technique

@ : virginie.wanin@forem.be

Rue du Midi, 17 a 7700 Mouscron
& : 056/85 58 37

CSEF Tournai — Ath — Lessines :
Mr Myle — Coordinateur

Rue Childéric, 53 a 7500 Tournai
& :069/88 28 60

<@ : marc.myle@forem.be




